SPRAWOZDANIE WÓJTA GMINY ZEMBRZYCE Z REALIZACJI GMINNEGO  PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY DLA GMINY ZEMBRZYCE ZA ROK 2022 ORAZ POTRZEB ZWIĄZANYCH Z REALIZACJĄ ZADANIA
PODSTAWA PRAWNA
Zgodnie z art.179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jednolity - Dz. U. z 2022, poz. 447) Wójt składa Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją zadań.
	Uchwałą Nr XIV/128/20 Rady Gminy Zembrzyce z dnia 06 maja 2020r. przyjęty został Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Zembrzyce na lata 2020-2022. Program opracowano w oparciu o przepisy wynikające z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Główne założenia powyższego programu zostały wpisane w Strategię Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Zembrzyce. Realizacja programu służy wspieraniu rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Zadania te są realizowane przez ośrodek, który współpracuje 
w tym celu z innymi instytucjami. Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Zembrzyce na kolejne lata jest w trakcie opracowywania i zostanie przedstawiony Radzie Gminy wraz 
z ewaluacją Strategii Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Zembrzyce.
	Uchwałą Nr XX-148/12 Rady Gminy Zembrzyce  z dnia 28.09.2012 r. realizacja zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej została powierzona Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Zembrzycach, który realizował zadania z zakresu wspierania rodziny we współpracy z instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny, takimi jak:
- Placówki oświatowe na terenie gminy oraz powiatu
- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Makowie Podhalańskim
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suchej Beskidzkiej
- Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Zembrzycach
- Przychodnie zdrowia, poradnie specjalistyczne
- Zespół Interdyscyplinarny w Zembrzycach
- Sąd Rejonowy w Suchej Beskidzkiej
- Powiatowy Urząd Pracy w Suchej Beskidzkiej
- Urząd Gminy w Zembrzycach
- Komenda Powiatowa Policji w Suchej Beskidzkiej

Rodzinie przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych wójt zapewnia wsparcie, które polega w szczególności na:
1) analizie sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,
3) rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny,
4) podniesieniu świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
5) pomocy w integracji rodziny,
6) przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny,
7) dążeniu do reintegracji rodziny.
Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodziną oraz pomocy w opiece 
i wychowaniu dzieci. Wspieranie prowadzone jest za jej zgodą i aktywnym udziałem, 
z uwzględnieniem zasobów własnych oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. Praca z rodziną jest prowadzona także w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodziną.
	W przypadku gdy ośrodek pomocy społecznej poweźmie informację o rodzinie przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad środowiskowy, na zasadach określonych  
w ustawie o pomocy społecznej. Po przeprowadzeniu wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy sytuacji rodziny. Jeżeli z analizy wynika konieczność przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny występuje z wnioskiem do kierownika ośrodka o jego przydzielenie.
Zadania z obszaru wspierania rodziny realizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Zembrzycach w latach 2020-2022
 Z danych będących w posiadaniu Ośrodka wynika, iż spośród 79 rodzin objętych w 2022 roku pomocą, 26 rodzin to rodziny z małoletnimi dziećmi , a wśród nich jest 47 dzieci:
− 3 rodziny to rodziny niepełne,
− 8 rodzin to rodziny wielodzietne,
− 17 rodzin boryka się z problemem niepełnosprawności i/lub choroby,
− 15 rodzin to rodziny doświadczające przemocy domowej,
−  8 rodzin doświadcza znacznych trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo  - wychowawczych, czyli są to rodziny, które, z uwagi na przeżywane przez siebie trudności, zagrożone są destabilizacją funkcji opiekuńczo-wychowawczych lub potrzebą ochrony macierzyństwa.
Praca z rodzinami jest prowadzona w szczególności w formie:
1) pracy socjalnej;
1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego; 
2) motywowania do terapii i mediacji; 
3) usług asystenta; 
4) pomocy psychologicznej; 
5) zachęcania do  udziału w zajęciach organizowanych przez placówki wsparcia dziennego.
Asystent Rodziny:
	Zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej jak również Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Zembrzyce na lata 2020 -2022 realizuje Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Zembrzycach. Ustawa oraz program o którym mowa kładzie nacisk na utrzymanie dzieci w ich naturalnym środowisku, czyli rodzinie, poprzez wsparcie rodzin pomocą asystenta. Asystent w swojej pracy  wspiera rodziny 
w przezwyciężeniu trudności związanych z opieką i wychowaniem dzieci oraz ułatwia rodzinom wypełnianie ról społecznych, aby doprowadzić do osiągnięcia podstawowej stabilizacji życiowej i nie dopuścić do umieszczenia dzieci w placówkach lub rodzinach zastępczych.
	Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudnia asystenta rodziny na podstawie umowy o pracę w systemie zadaniowego czasu pracy na ½ etatu. Osoba zatrudniona na stanowisku asystenta posiada stosowne kwalifikacje określone w art.12 ustawy o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej oraz stale podnosi swoje kwalifikacje. Asystent rodziny w 2022r.  dwukrotnie brał udział w następujących szkoleniach i spotkaniach:
− „Nastolatek w depresji- specyfika pracy z adolescentami w obszarze epizodów
     depresyjnych”;
− „Profesjonalna dokumentacja w pracy asystenta rodziny”;
− cykliczne spotkania asystentów rodziny z terenu powiatu suskiego organizowane przez
    PCPR i Zespół Interwencji Kryzysowej.                 	
Rodzinom zamieszkującym na terenie gminy Zembrzyce udziela się wsparcia finansowego, rzeczowego lub w formie usług społecznych. 
W roku 2022 wsparciem z usług asystenta rodziny skorzystało 6 rodzin, w których przebywało 17 dzieci. Jedna rodzina została zobowiązana do współpracy z asystentem przez Sąd. Przeciętny czas pracy z rodziną wyniósł 43 miesiące. Z jedną rodziną asystent  w 2021r. zakończył współpracę. Po zakończonej pracy w rodzinie asystent zobowiązany jest do dalszego monitoringu sytuacji rodzin do 3 miesięcy, którą kontynuował w 2022 roku.

Działania  zrealizowane w rodzinie przez asystenta rodziny to:
1) pomoc przy sporządzaniu pism urzędowych i kierowanie podopiecznych do specjalistów: prawników, pedagogów  - 4 rodziny;
2) pomoc w rozwiązaniu trudności finansowych poprzez uregulowanie zadłużeń (trening budżetowy) 1 rodzina;
3) kierowanie do lekarzy i specjalistów w celu poprawienia sytuacji zdrowotnej w tym kontrola szczepień dzieci - 3 rodziny;
4) przedstawienie ofert pracy, kursów i szkoleń mających na celu podnoszenie kwalifikacji –  2 rodziny;
5) pomoc w rozwijaniu umiejętności dotyczących prowadzenia gospodarstwa domowego, uporządkowanie mieszkania i obejścia –  3 rodziny;
6) indywidualne konsultacje wychowawcze oraz udzielanie wsparcia dla rodziców mających trudności wychowawcze z dziećmi – 4 rodziny;
7) współpraca z wychowawcami, pedagogami, w zakresie monitorowania absencji realizowania obowiązku nauki – 3 rodzin;
8) współpraca z instytucjami wspierającymi rodzinę np. PCPR, Sąd, PUP – 6 rodzin;
9) motywowanie osób z problemem alkoholowym do podjęcia leczenia oraz zachowania 
i utrzymania abstynencji  - 3 rodziny;
10)  udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych 
i wychowawczych – 6 rodzin;
11)  podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia dzieci 
i rodzin  - 1 rodzina.
Wydatki związane z realizacją zadania wyniosły 27 546,09 zł.
W związku z realizacją zadań wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży 
i rodzin „Za życiem”, poszerzeniu uległ zakres odbiorców usług asystenta rodziny.
Dziecko z zaburzeniami w rozwoju posiada specjalne potrzeby w zakresie pielęgnacji,
opieki i wychowania. Dlatego też uznano, że kobiety w ciąży powikłanej i rodzice dzieci
przewlekle chorych i nie w pełni sprawnych, potrzebują szczególnego wsparcia
w przygotowaniu się do tak trudnego rodzicielstwa lub specjalnego wsparcia w wypełnianiu
funkcji opiekuńczo-wychowawczej. Celem oddziaływań asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy i programu„ Za życiem” jest lepsze funkcjonowanie kobiet w ciąży, w szczególności ciąży powikłanej oraz w sytuacji niepowodzeń położniczych oraz rodzin z niepełnosprawnym dzieckiem poprzez koordynację poradnictwa w zakresie pielęgnacji, opieki i wychowania dziecka z niepełnosprawnością oraz kwestii prawnych czy pomocy psychologicznej, rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz świadczeń opieki zdrowotnej. Ponadto działania koordynujące wobec rodziny oczekującej dziecka, które może umrzeć w trakcie ciąży lub porodu.
Do działań asystenta rodziny należy wsparcie: instrumentalne, informacyjne i emocjonalne
a w przypadku problemów opiekuńczo-wychowawczych pedagogizacja.
W 2022 r. żadna rodzina nie wykazała chęci współpracy w zakresie długofalowego wsparcia ze strony asystenta rodziny.
W sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej prowadzony był na bieżąco monitoring  zarówno przez asystenta rodziny, pracowników socjalnych ośrodka a także członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Zembrzycach w ramach:
· pracy grup roboczych powołanych do prowadzenia procedury Niebieskie Karty w danej rodzinie;
· spotkań interwizyjnych zespołu pieczy zastępczej (pracownicy socjalni i asystenci);
· konsultacji z pedagogami szkolnymi, kuratorami sądowymi, specjalistami pracującymi 
w ramach Zespołu Interwencji Kryzysowej;
· współpracy z Sadem Rejonowym w Suchej Beskidzkiej ( spotkania, udzielanie informacji).
Pomoc psychologiczna
	W Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym w Zembrzycach dyżury pełni i pomocy udziela psycholog. W punkcie udziela się wszelkich informacji na temat form i możliwości pomocy ofiarom przemocy oraz udzielana jest pomoc w kierunku wspierania rodzin niewydolnych wychowawczo, motywując do udziału w programach korekcyjnych. Ośrodek Pomocy Społecznej w Zembrzycach w ramach wsparcia jednostek organizacyjnych pomocy społecznej realizował projekt ukierunkowany na rozwój i wzmocnienie aktywności 
i samodzielności życiowej osób i rodzin. Realizacja projektu wpłynęła bezpośrednio na poprawę dostępności i jakości obsługi osób wymagających wsparcia w trudnych sytuacjach życiowych, poprzez rozszerzenie zakresu dotychczas realizowanych usług w ramach zadań z pomocy społecznej. Zadanie wynika ze Strategii Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Zembrzyce oraz bilansu potrzeb w ramach oceny zasobów pomocy społecznej. 
Z pomocy psychologicznej oraz psychologiczno-terapeutycznej skorzystało 25 rodzin łącznie 27 osób, w tym 13-ro dzieci, którym  udzielono 149 porad.
Placówka wsparcia dziennego:
Jedną z form pomocy dzieciom i młodzieży wywodzącym się z rodzin, w których
brakuje umiejętności tworzenia właściwych wzorców życia rodzinnego, właściwych wzorów
komunikacji i dawania rodzinie poczucia bezpieczeństwa jest możliwość udziału w zajęciach
organizowanych przez placówki wsparcia dziennego. 
Placówka wsparcia dziennego współpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka. Pobyt w placówce wsparcia dziennego jest nieodpłatny i dobrowolny, chyba że do placówki skieruje Sąd. Placówka wsparcia  dziennego prowadzona jest w formie świetlicy opiekuńczo – wychowawczej  zapewniającej dziecku:
1) opiekę i wychowanie;
2) pomoc w nauce;
3) organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia sportowe oraz rozwój zainteresowań.
Do Świetlicy w Zembrzycach uczęszczało średnio miesięcznie ok. 30 dzieci. Łączny roczny koszt prowadzenia placówki  w roku 2022 wyniósł  142 306,09 zł.
Rodziny wspierające:
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wprowadziła formę
pomocy rodzicom biologicznym, tzw. rodziny wspierające, które mają wspierać rodziców
biologicznych w opiece i wychowaniu dzieci. Rolą rodziny wspierającej jest pomoc rodzinie
przeżywającej kryzys w przezwyciężeniu trudności i pomoc w powrocie do prawidłowego
funkcjonowania. Rodzina wspierająca poprzez swoje działania ma rozwijać umiejętności
opiekuńczo-wychowawcze rodziców i wspierać w integracji członków rodziny. Celem
działania rodziny wspierającej jest aktywne pobudzanie - motywowanie członków rodziny
do przezwyciężania trudności, współdziałanie w celu właściwej organizacji czasu członków
rodziny, gospodarowania zasobami finansowymi, wychowania i opieki nad dziećmi,
kształtowanie prawidłowych relacji wewnątrzrodzinnych.
W okresie sprawozdawczym nie podpisano umowy dotyczącej sprawowania funkcji
rodziny wspierającej.
Piecza zastępcza:
Piecza zastępcza jest sprawowana w przypadku niemożliwości zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodziców. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka, gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio, zgodnie z art. 191 ust. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej, wydatki w wysokości:
1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej;
2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka- w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej;
3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka -w trzecim roku w pieczy zastępczej.

Zgodnie z danymi pozyskanymi z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z terenu gminy Zembrzyce w 2022 r. w pieczy zastępczej umieszczone było 1 dziecko, które też 
w tym samym roku wróciło pod opiekę rodzica biologicznego.
W  pieczy zastępczej w 2022 r. pozostawało 6- ro dzieci w  tym:
-  5 - ro dzieci w 3 rodzinach zastępczych spokrewnionych;
-   1 dziecko w rodzinie zastępczej w ramach powierzenia pieczy. 
Odpłatność za pobyt dzieci w pieczy zastępczej w roku sprawozdawczym wyniosła 223,80 zł.
Reasumując powyższe należy uwzględniać corocznie w budżecie ośrodka rezerwę 
z przeznaczeniem na współfinansowanie kosztów pobytu dzieci z terenu naszej gminy w pieczy zastępczej.
Pomoc finansowa i rzeczowa:
Z pomocy finansowej i rzeczowej GOPS w Zembrzycach skorzystało:
1) Dożywianie dzieci w szkołach   - 25 dzieci,  kwota - 9 185,12  zł
2) Zasiłki celowe na żywność  - 37  dzieci, kwota – 19 260,00 zł
3) Zasiłek „za życiem”  -	0 zł
4) Pokrycie kosztów  pobytu dziecka w pieczy zastępczej - 1 dziecko kwota - 223,80 zł.
5) Pomoc materialna o charakterze socjalnym wypłacana przez COS – 30 dzieci - kwota  46 986,00 zł.   
6) Asystent rodziny  na ½ etatu 27 546,09 zł

Sprawozdawczość:

Sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny za rok 2022 zostały sporządzone przez GOPS w Centralnej Aplikacji Statystycznej i przekazane do Wydziału Polityki Społecznej Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Krakowie w wymaganym terminie.
Wszystkie zadania ujęte w w/w ustawie zostały ujęte w Gminnym Programie Wspierania Rodziny w Gminie Zembrzyce na lata 2020-2022. Poprzez realizację Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Zembrzyce następuje poprawa i wzrost jakości funkcjonowania rodzin. 

Potrzeby związane z realizacją zadań z zakresu wspierania rodziny:
Podstawową  potrzebą i wymogiem  jest opracowanie i przyjęcie 3-letniego gminnego      programu wspierania rodziny, o którym mowa w art. 176 pkt 1 ustawy na lata 2023-2025.  
W trakcie diagnozy i opracowania programu zostaną określone szczegółowe potrzeby wynikające z zapisów ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz  rozeznanych potrzeb środowiska lokalnego.

Niezbędna jest również:
1. Kontynuacja wsparcia asystenta rodziny dla rodzin mających trudności w wypełnianiu
funkcji opiekuńczo- wychowawczych.
2. Utrzymanie dobrej współpracy pomiędzy instytucjami wspierającymi rodzinę.	
3. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielania pomoc rodzinie w środowisku lokalnym. 	
4. Możliwość finansowania rodzin wspierających.	
5. Promowanie idei rodzin wspierających dla rodzin objętych wsparciem Gminnego Ośrodka
 Pomocy Społecznej.	
6. Organizacja akcji informacyjnej – propagowania działań na rzecz kobiet w ciąży i ich
 rodzin wynikających z ustawy „Za życiem”.	
7. Prowadzenie działań wychowawczych mających na celu przekazanie wiedzy
 i umiejętności służących przygotowaniu do pełnienia ról społecznych.
8. Organizowanie treningów kompetencji dla rodziców, których celem będzie tworzenie
warunków do prawidłowego rozwoju dziecka w rodzinie, w sferze psychicznej,
emocjonalnej, społecznej i socjalnej.	
9. Działania podejmowane na rzecz promowania rodzicielstwa zastępczego.
10. Bieżące finansowanie zadań wynikających z rozeznanych potrzeb z zakresu wspierania
rodziny i rodzinnej pieczy zastępczej.

Potrzeby finansowe na realizację zadań wynikających z ustawy ujęte są w planach finansowych i przyjęte są do realizacji w budżecie gminy na kolejne lata.
